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Regulamin rekrutacji uczestników i uczestnictwa w projekcie

„Smak tradycji – nowe horyzonty rozwoju obszarów wiejskich” realizowanym przez Fundację Na Rzecz Rozwoju Powiatu Monieckiego
§1
Informacje o projekcie
1. Projekt „Smak tradycji – nowe horyzonty rozwoju obszarów wiejskich” (nr projektu: WND-POKL.06.03.00-20-020/08) realizowany jest przez Fundację Na Rzecz Rozwoju Powiatu Monieckiego, w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Działanie 6.3 Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu aktywności zawodowej na obszarach wiejskich.

2. Biuro Projektu znajduje się w siedzibie wnioskodawcy tj. przy ul. Słowackiego 5a, 19-100 Mońki.

3. Projekt obejmuje swym zasięgiem powiat moniecki.

4. Okres realizacji projektu: 01.08.2008r. do 30.06.2009r.
5. Projekt współfinansowany jest ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 
§ 2
Postanowienia ogólne
1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji w tym naboru i doboru uczestników oraz zasady uczestnictwa w projekcie pt „Smak tradycji – nowe horyzonty rozwoju obszarów wiejskich” zwanym dalej „Projektem”, który jest współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego. 
2. Fundacja Na Rzecz Rozwoju Powiatu Monieckiego, zwana dalej Organizatorem, będzie dążyć do zakwalifikowania do udziału w ramach projektu  wszystkich uczestników, zgodnie z Wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu.

§ 3
 Warunki uczestnictwa
1. Uczestnik projektu musi spełniać następujące warunki formalne łącznie: 

-  mieć ukończony 18 rok życia, 
-  zamieszkiwać na terenie powiatu monieckiego,

-  z własnej inicjatywy być zainteresowanym uczestnictwem w projekcie,
2. Warunkiem uczestnictwa w projekcie po spełnieniu kryteriów określonych w § 3 pkt 1 niniejszego regulaminu, jest wypełnienie i przesłanie pocztą tradycyjną, elektroniczną lub złożenie w Biurze Projektu formularza rekrutacyjnego.

3. Możliwe jest również telefonicznie zgłoszenie chęci udziału w projekcie, jednak wiążący jest fakt uzupełnienia w późniejszym czasie formularza rekrutacyjnego
4. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest również uzupełnienie lub złożenie wraz formularzem rekrutacyjnym  oświadczeń dotyczących udziału w Projekcie.

5. Formularz rekrutacyjny i inne dokumenty związane z rekrutacją dostępne są w Biurze Projektu, a także na stronie internetowej projektu www.narzeczpowiatu.pl/smaktradycji
6. Przyjmowane będą jedynie kompletne, poprawnie wypełnione zgłoszenia na właściwym formularzu rekrutacyjnym, opatrzone datą oraz imieniem i nazwiskiem potencjalnego uczestnika, w razie  nie wypełnienia  wszystkich wymaganych pozycji uczestnik może zostać poproszony o uzupełnienie odpowiednich danych.
7. Złożone dokumenty zgłoszeniowe będą na bieżąco weryfikowane, a potencjalni uczestnicy będą niezwłocznie informowani o wyniku weryfikacji i ewentualnej konieczności poprawienia lub uzupełnienia dokumentów. 

8. Kompletne i poprawne zgłoszenia wprowadzane będą na listę (rejestr) uczestników, według daty ich wpływu do Biura Projektu (przy zgłoszeniach pocztą tradycyjną – decyduje data stempla), 

9. Za moment zgłoszenia przyjmuje się chwilę, w której do Biura Projektu wpłynął poprawnie wypełniony formularz rekrutacyjny, natomiast szczegółową kolejność zgłoszeń określą: 

- data stempla,
- data i godzina odebrania wiadomości przez serwer pocztowy, 

- data podpisania przez potencjalnego uczestnika.
§ 4
Zasady rekrutacji
1. Proces rekrutacji będzie odbywał się sukcesywnie w sposób permanentny i otwarty, a rozpocznie się wraz z datą rozpoczęcia projektu.
2. Organizację procesu rekrutacji oraz rekrutację osób do uczestnictwa w działaniach objętych Projektem prowadzą wszyscy pracownicy zaangażowani w obsługę projektu, a przede wszystkim specjalista ds. szkoleń uczestników i osoba obsługująca Biuro Projektu. 
3. Terminy i daty szczegółowej rekrutacji będą publikowane na stronie internetowej www.narzeczpowiatu.pl/smaktradycji oraz w innych mediach i wszystkich narzędziach promocji.

4. Rolą partnera projektu będzie wsparcie w zakresie działań informacyjnych i promocyjnych.
5. Sposoby informowania Beneficjentów ostatecznych o rekrutacji: 

- ogłoszenia w środkach masowego przekazu, 

- komunikaty na stronie internetowej www.narzeczpowiatu.pl/smaktradycji i innych stronach,

- informacje przesyłane pocztą elektroniczną a także tradycyjną

- przekazanie ulotek samorządom z terenu powiatu monieckiego

W przypadku małego zainteresowania się projektem 
6. W przypadku nie zebrania się grupy uczestników w określonych terminach przewiduje się możliwość przedłużenia rekrutacji do momentu zebrania wymaganej liczby uczestników. 
7. Zgłoszenia na listę podstawową będą przyjmowane do momentu uzyskania wymaganej liczby uczestników. Zgłoszenia, które wpłyną po uzyskaniu określonej liczby uczestników będą rejestrowane na liście rezerwowej. 

8. Procedura rekrutacyjna składa się z następujących etapów: 
a. Wypełnienie formularza rekrutacyjnego i dostarczenie go lub przesłanie do Biura Projektu; 

b. Weryfikacja złożonych dokumentów; 

c. Selekcja kandydatów ze względu na kryterium grupy docelowej oraz ze względu na kryterium kolejności zgłoszeń; 

d. Sporządzenie listy uczestników;
e. Przekazanie informacji do wszystkich osób, które zostały zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie; 

9. Przystąpienie kandydata do procesu rekrutacji, jest równoznaczne w zaakceptowaniem niniejszych procedur. 
10. Osoby, korzystające z usług doradczych będą przyjmowane wg kolejności zgłoszeń, z zachowaniem zasady, aby objąć wsparciem jak największą liczbę osób.

§ 5
Kwalifikacja uczestników/Warunki przyjęcia
1. O zakwalifikowaniu kandydata do projektu będą decydowały następujące kryteria: 

- Kryteria formalne;
- złożenie w Biurze Projektu poprawnie wypełnionego formularza rekrutacyjnego 

- złożenie w Biurze Projektu innych wymaganych dokumentów 
- spełnienie kryteriów wymienionych w §3 niniejszego regulaminu, 

- Kryterium kolejności zgłoszeń; 

2. Rezultatem przeprowadzonej rekrutacji będzie wyselekcjonowanie grupy docelowej, która weźmie udział w poszczególnych działaniach w ramach projektu.

3. W przypadku niespełnienia wymagań rekrutacji w trakcie jej trwania, kandydat zostanie poproszony o uzupełnienie braków formalnych. W przypadku nie złożenia uzupełnień formalnych, kandydat zostaje skreślony z listy uczestników szkolenia. Na miejsce skreślonego kandydata wchodzi pierwsza osoba z listy rezerwowej. 
§ 6

Cykl warsztatów

1. Zakłada się przeprowadzenie 6 warsztatów z zakresu: wikliniarstwa, rzeźbiarstwa, garncarstwa, sianoplastyki, wyrobu produktów z ziemniaka i mleka, oraz wyrób produktów z trzciny.

2. Każde z warsztatów trwać będzie 10 godzin w podziale na 2 dni.

3. Uczestnikami warsztatów mogą być rolnicy i domownicy oraz inne osoby zatrudnione w rolnictwie lub osoby prowadzące działalność w branży agroturystycznej i turystycznej.

4. Warsztaty odbywać się będą zgodnie z harmonogramem załączonym we Wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.

5. Szczegółową procedurę rekrutacji określają § 3, 4, i 5.
§ 7
 Prawa uczestnika szkolenia
 1. Każdy Uczestnik szkolenia ma prawo do:
- udziału w zadaniu/działaniu, do którego się zakwalifikował, 
- zgłaszania uwag i oceny szkolenia, w którym uczestniczy, 
- otrzymania zaświadczenia o uczestnictwie w warsztatach w ramach Projektu, 
- uczestnictwa w pełnym programie danych warsztatów realizowanych w ramach Projektu. 
§ 8
Obowiązki uczestnika 

1. Każdy Uczestnik szkolenia zobowiązuje się do:
- złożenia kompletu wymaganych dokumentów rekrutacyjnych,
- zapoznania się z treścią niniejszego regulaminu i poświadczenia tego faktu w formie oświadczenia, 
- uczestniczenia we wszystkich zajęciach na które się zakwalifikował – potwierdzonego własnym podpisem na liście obecności, 
- wypełniania w trakcie trwania szkolenia ankiet ewaluacyjnych i testów sprawdzających, - bieżącego informowania Personelu projektu o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić jego dalszy udział w projekcie,

- bieżącego informowania koordynatora projektu o zmianie swojego statusu 
§ 9
Postanowienia końcowe
1. Regulamin obowiązuje po zatwierdzeniu przez Koordynatora projektu od dnia jego ogłoszenia do publicznej wiadomości,
2. W sprawach spornych ostateczna interpretacja regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie należy do Zarządu Fundacji Na Rzecz Rozwoju Powiatu Monieckiego,
3. Aktualna treść regulaminu dostępna jest w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej www.narzeczpowiatu.pl/smaktradycji
Projekt  współfinansowany  przez 
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